ZARZADZENIE Nr 17/2021
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku
z dnia 20.12.2021r.

w sprawie ustalenia dla pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku dnia
wolnego od pracy i ustalenia terminu jego odpracowania.

Na podstawie art. 130 § 2 i 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z
2020 r., poz. 1320 ze zm. ) w zwiazku z § 13 ust. 1 pkt. 7 Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku zarzadzam co nastepuje:

§ 1. 1. Ustalam dzien 7 stycznia 2022 roku, dniem wolnym od pracy dla pracownikow
Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku.

2. W tym dniu Powiatowy Urzad Pracy w Otwocku bedzie nieczynny.

§ 2. Dzien wolny, o ktorym mowa w § 1, ustalono w zamian za dzien wolny
przypadajacy w inny dzien niz niedziela tj. 1 stycznia 2022r. ( sobota)- Nowy Rok .

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ stanowisku do spraw kadr.

§ 4. Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku oraz podlega publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




